
 

COLÉGIO ESTADUAL LUÍS VIANA 

 

PESQUISA PARA MELHORAR O AMBIENTE ESCOLAR 

REGRAS E PROCEDIMENTOS PARA AS ENTREVISTAS 

 

1. As entrevistas com alunos não incluem o terceiro ano, e podem acontecer das 11h ás 16h.   

 

2. O sistema gera um cronograma de entrevistas ordenado por série. A lista de entrevistados em cada 

semana será disponibilizada na Intranet do colégio:  www.celv.in21.com  

A cada dia a lista é atualizada. 

 

3. A prioridade das séries se dará em função do dia e da programação das aulas, de modo a não 

interferir com as atividades pedagógicas. Quando um entrevistado estiver ausente, se chamará ao 

próximo da lista da mesma série. 

 

4. Uma folha explicativa será distribuída entre os líderes de cada turma orientado-os a divulgar e 

promover a participação dos alunos numa “pesquisa para melhorar o ambiente escolar e fornecer 

orientações”. É a melhor oportunidade para falar o que se pensa da escola, do que se gosta e do que 

incomoda. Os pais e funcionários também serão entrevistados. Não é obrigatório participar, mas de 

qualquer forma se deve assinar a lista.  

 

5. Na divulgação será fornecido um endereço da internet para responder o questionário prévio à 

entrevista. No questionário, o aluno informará se quer participar das rodas de conversa (Quintas feiras 

13h)  

  

6. Serão utilizados os seguintes espaços físicos para as entrevistas, em função da disponibilidade: 

a) Sala de Informática; b) Sala contigua; c) Sala da Coordenação – Ensino Fundamental;  

d) Sala de Produção Audiovisual;  e) Auditório. 

As/os entrevistadores decidirão a forma de registrar cada entrevista, com áudio ou com vídeo. 

O dispositivo utilizado não deve ficar exposto.  

Se o entrevistado perguntar se explicará o procedimento. 

 

http://www.celv.in21.com/


 

 

7. A cada dia, minutos antes do horário de início das entrevistas, um colaborador preparará a sala de 

informática, e irá às salas de aula chamando os entrevistados, conduzindo-os para preencher o 

questionário online e logo serem entrevistados. Antes de abandonar a sala, os entrevistados devem 

assinar a lista.  

  

8. Caso as e entrevistas programadas sejam individuais, o colaborador conduzirá uma das entrevistas 

na sala de informática, entanto um segundo é entrevistado na sala contigua, e o terceiro aguardará 

fora seu turno. 

 

9. Assim que o colaborador estiver liberado, buscará o trio seguinte em outra turma. 

 

10. Quando uma turma estiver sem aula, terá prioridade sobre as outras. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


